
Konformitätsbescheinigung 2020

Das oben aufgeführte Unternehmen  zeigt sich transparent und stellt sich jedes  Jahre   einer umfangreichen externen
CSR- und Compliance – Prüfung. Anhand der kompletten, uns zur Verfügung gestellten  Beschäftigtenlisten, wurden
Arbeitsverträge, Stundenaufzeichnungspflichten und Lohnabrechnungen in Bezug auf Tarif- und Gesetzeskonformität
geprüft. Die einzelnen Prüfungskriterien können Sie hier finden https://bit.ly/2yN7dMe.

Nach erfolgtem Audit bescheinigen wir dem  Unternehmen, dass  die  gesetzlichen Regelungen und tariflichen Vorgaben
erfüllt werden. Dies gilt besonders für die korrekte Eingruppierung und Entlohnung der externen Mitarbeiter/innen, die
richtige Umsetzung der Offenlegung und Gleichstellung, sowie die garantierte Bezahlung in einsatzfreien Zeiten. Die
Sozialabgaben, werden gemäß des Entstehungsprinzips, korrekt  abgeführt. 

Außerdem erfüllt das Unternehmen  die anerkannten CSR – Kriterien einer fairen Zeitarbeit. Die Arbeitnehmer/innen
werden langfristig beschäftigt, übertariflich entlohnt, bekommen zusätzliche Leistungen (z.B. Fahrgelder und
Verpflegungsmehraufwendungen, sowie betriebliche Altersversorgung). Das Unternehmen arbeitet verantwortungsvoll
und fair mit seinen externen Arbeitnehmer/innen und ist für die Kunden ein verlässlicher Partner.

Den Auftraggebern bietet dieses Testtat Sicherheit vor immateriellen und materiellen Schäden, besonders im Hinblick
auf mögliche Durchgriffshaftung bei der Sozialversicherung. Mit dieser nachhaltigen gelebten  Unternehmensphilosophie
setzt sich das Unternehmen als nachweislich seriöser und fairer Personaldienstleister deutlich von dem Mitbewerbern im
Markt ab. 

Eine Beauftragung des oben genannten Personaldienstleisters ist aus Compliance – Sicht somit  risikofrei.

Diese Bescheinigung ist befristet bis zum 30.09.2021 und dient zur Vorlage bei Auftraggebern.
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